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противодействия <Триумф>
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L

ответственные
исполнителиисполнения

СрокМероприятиеJt[s пп
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.Щиректор МБУ

до сш
кТриумф>

Ежегодно, не
позднее 1 марта

года,
следующего за

отчетным

Разработка и утверждение
меропри ятий, направленных на

реzLлизацию ст. 1З.3 ФедераIIьного

закона (О противодействии
коррупции>) с учетом
Методических рекомендаций
Минтруда России от 08.t1.2013 по

разработке и принJIтию

организациями мер по

предупреждению и

1.1

,Щиректор МБУ
до сш

<Триумф>

До 31 марта 2024
г

Камешковского района сведений о

доходах, имуществе и

обязателъствах имущественного
характера,атакжеодоходах,
имуществе и обязательЬтвах

имущественного характера супруга
(супруги) и несовершеннолетних

детей.

в Управление
администрации

Представление
делами

t.2.

ежеквартапьноОсушtествление комплекса

организационных,

разъяснительных и иных мер с

сотрудниками учреждения по

вопросам соблюдения
ограничений, касающихся
получении и дачи ценных
подарков, ознакомление с

законодателъством)
предусматривающим
ответственность за

1.3. .Щиректор МБУ
до сш

<Триумф>



а

взяток (ст.ст 285,286,290-292 ук
рФ

,Щиректор МБУ
до сш

кТриумф>

ЕжеквартаJIьно

1развбмесяцев

|.4. Проведение мероприятий по

формированию негативного
отношения к дарению подарков у
сотрудников учреждения в связи с

их должностным положением или в

связи с использованием ими

должностных обязанностей.
Выступпение работников
правоохранительных органов по

вопросам противодействию

заместитель
директора по

уср

ПостоянноРазработка и внедрение

образователъно-просветительных
программ по вопросам

предупреждения коррупции в

ении

1.5.

заместитель
директора по
безопасности

ПостоянноУтверждение порядка уведомленшI
работодателя о фактах склонения
сотрудников организации к
совершению коррупционных

а

1.6.

Комиссия по
противодействик

коррупции

Постоянно в
соответствии с

порядком

уведомлениrI
работодателя о

фактах склонения
сотрудников

организации к
совершению

коррупционных
нии

Организация рассмотрения
уведомлений о фактах обращения в

целях скпонения сотрудников
организации к совершению
коррупционных правонарушений.
Проведение мониторинга .. 

всех
локапьных актов учреждения на

предмет соответствия

действующему законодательству.

t.7

,.Щиректор МБУ
до сш

<Триумф>

По
распоряжению
администрации
камешковского

она

Организация контроля имущества,
закрепленного за учреждением на

праве оперативного управления.

1.8.

Щиректор МБУ
до сш

<Триумф>

1 квартал 2024г.1.9 Утверждение порядка уведомления
о возможности возникновения
конфликта интересов, действий

учреждения, направленных на его

tIредотвращение, и определения
ответственности за сов ния

I



В порядке,

установленном
ст.|2

Федерального
закона от

25.12.2008 JФ
27з-Фз <<о

противодействии
коррупции) и
принятыми в

соответствии с

ним
нормативными

правовыми
актами

аключении трудового
ско-правового договора на

олнение работ (оказание услуг) с

й службы, перечень
- 

устанавливается
правовыми актами

в течении двух лет после его
,ения с государственной или

отодателя) государственного
муниципаJIьного служащего по

ым его

оуведомления
или

нанимателя

илиости государственной

,ой службы,

а}кданином, замещавшим

1.1

Комиссия по
противодействию

коррупции

Щекабрь 2024 г.1.1 1 тренерского совета по

реЕLлизации плана
по противодействию

в сфере деятельности
приятий

аседание
гам

2. обеспечецие в организации ре}кима прозрачного при размещении на

постав това о оказаниевыполнение абот
,Щиректор МБУ

до сш
<Триумф>

По мере
выполнениrI

закупок

Проведение мониторинга цон,
маркетинговых исследований,
направленных на формирование
объективной начальной
(максималъной) цены
государственного контракта; при
самостоятельном распоряжении
денежными

2.1.

3. Установление обратной связи с получателями образовательных услуг,
обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности

еждения
заместитель
директора по
безопасности

По мере
исполнения

Размещение на официальном
сайте учреждения, в сети
Интернет информации об
исполнении мероприятий по
противодействию коррупции в

J 1

Щиректор МБУ
до сш

кТриумф>

\-


